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Infermer/a d'investigacio (T3) Nivell 1 20T (Infermer/a de cardiologia)(Convocatoria 111/2025)

Organisme Fundacio d'Investigacio de I'Hospital Clinic de la Comunitat Valenciana, Fundacié INCLIVA

Codi GVA 108815 Codi SIA 3230963

INFORMACIO BASICA

Convocatoria Contractacio laboral indefinida
Prova Prova d"aptitud / Valoraci6 de merits
Tipus personal Personal laboral

Grup M2

Titulacio Titol universitari de grau o bé diplomatura, enginyeria técnica o arquitectura técnica o equivalent
(subgrup 2)

Titulacio especifica

Grau en Infermeria o bé titol universitari equivalent oficial d'acord amb els plans d'estudis vigents. (MECES 2.
EQF6)

Enllag organisme

https://www.incliva.es/rrhh/ofertas-de-empleo/convocatorias-empleo/

Places
Nombre de places totals 1

Requisits

Posseir capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguen necessaries per a l'acompliment de les
corresponents funcions o tasques, les quals seran acreditades per la persona aspirant mitjangant declaracio
responsable, en el moment d'inscripcié de la convocatoria.

- Tindre la nacionalitat espanyola o permis de treball, o alguna altra nacionalitat que permeta I'accés a I'Us del
sector public. En cas de no tindre-la i resultar esta persona seleccionada, el contracte no es formalitzara fins
que la documentacié corresponent estiga en regla. En cas que finalment no s'aconseguisca finalitzar este
tramit dins del termini establit per la Comissié de Valoracio, la persona seleccionada no podra ser contractada;
deixant, en este cas, la plaga deserta o contractant-se a la segiient persona en cas que s'haja donat orde de
prelacié en la Resolucio.

- Tindre complits 16 anys i no excedir, si és el cas, de I'edat maxima de jubilaci6 forgosa o d'aquella altra que
puga establir per llei.

- No incorrer en causa de cap incompatibilitat que li impedisca I'acompliment de funcions en régim general
amb una entitat pertanyent al sector public, extrem que s'acreditara mitjangant declaracié responsable. Este
requisit s'acreditara mitjangant declaracio responsable en la sol-licitud de participacid.

- No trobar-se inhabilitat/da per senténcia ferma per a exercir funcions similars a les propies de la categoria o
grup professional al qual es pretén accedir. Tractant-se de persones nacionals d'altres estats, no trobar-se
inhabilitat/da o en situacié equivalent en els mateixos termes en el seu Estat que impedisca l'accés a
l'ocupacié publica. Este requisit s'acreditara mitjangant declaracié responsable en la sol-licitud de participacio.

- En cas d'haver prestat servicis amb caracter previ en la Fundacié INCLIVA, no haver sigut acomiadat/a
disciplinariament de manera procedent per la Fundacio.

- En el cas d'haver prestat servicis amb caracter previ en la Fundacié INCLIVA en la plaga oferida, haver superat
el periode de prova d'esta.

Les candidatures hauran de complir necessariament tots i cada un d'estos requisits generals, ja que, d'una altra
manera, seran exclosos automaticament del procés de seleccié.
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https://www.gva.es/va/inicio/atencion_ciudadano/buscadores/departamentos/detalle_departamentos?id_dept=10017
https://www.incliva.es/rrhh/ofertas-de-empleo/convocatorias-empleo/
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LLISTAT D'ETAPES

Etapa actual. Bases i obertura de termini

Fase Convocatoria

Publicacio Web, de 01/12/2025

Termini
Obertura termini 02/12/2025 Tancament termini 16/12/2025  Termini tancat
Especificacié del termini
El termini de presentacio de candidatures sera de 15 dies naturals des de I'endema de la publicacio en
la web d'INCLIVA el dia 01/12/2025

Formularis i documentacio
Les candidatures han d'adjuntar:

- Formulari autobaremacia.

- DNI.

- Declaracio responsable.

- Curriculum vitae

- Titulacié requerida.

- Documentacié que acredite els requisits necessaris de la convocatoria.

Les notificacions i resolucio del procés selectiu es publicaran en el portal d'is de la pagina web d'INCLIVA.

Informacid sobre com es tractaran les seues dades:

Les dades de caracter personal, dels participants en esta convocatoria, seran tractats d'acord amb les
previsions de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals i Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu
estes dades, d'acord amb la segiient informacié:

Informacid basica sobre el tractament de dades
Responsable del tractament: Fundacio INCLIVA, CIF G96886080.

Finalitat: Seleccié de personal, gestié de la relacié amb les candidatures a ocupacié inclosa el seu CV i
provisio de llocs de treball mitjangant convocatories publiques.

Base legal del tractament: RGPD 6.1.a) Consentiment de l'interessat/a en aportar la seua documentacioé per
a participar d'una plaga oferida per la Fundacié INCLIVA.RGPD 6.1.b) Establiment de mesures
precontractuals. RGPD 6.1.c) Obligacié legal de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public.

Destinataris (cessions o transferéncies): Sota algunes circumstancies, es podran cedir dades a organismes
publics de salut (com el HCUV), quan estiguen involucrats en la convocatoria oferida.

Drets: Com a interessat, vosté té dret a sollicitar I'accés, rectificacio i supressio de les seues dades de
caracter personal, aixi com sollicitar la limitacié o oposicié al seu tractamenti a no ser objecte de
decisions individuals automatitzades, de manera presencial o telematica, de conformitat amb el que es
preveu en el segient enllag: http://sede.qva.eses/proc19970

Procedéncia de les dades: Les dades objecte de tractament s'aporten per la candidatura que es presenta a
la convocatoria, integrament

Pot obtindre més informacioé en: https://www.incliva.es/proteccion-de-datos/

Forma de presentacio
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https://www.incliva.es/wp-content/uploads/2025/12/111.-Sin-firmas.pdf
http://sede.gva.es/es/proc19970
https://www.incliva.es/proteccion-de-datos/
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Les candidatures hauran d'inscriure's a través del portal d'OCUPACIO habilitada en la web d'INCLIVA

Informacio tramitacio electronic
https://www.incliva.es/rrhh/ofertas-de-empleo/convocatorias-empleo/111-2025/

Informacié complementaria
Meérits Valorables

FASE 1: VALORACIO DE MERITS
1.- MERITS FORMATIUS (10-75 ptos)

1.1 Master oficial (d'almenys 60 crédits ECTS o el seu equivalent en hores), relacionat amb les funcions del
lloc: 10 punts per titulacié aportada.

2.- IDIOMES (5-15 PTOS)
2.1 Coneixement de l'idioma anglés: Nivell (B1: 2 punts); (B2: 3 punts); (C1: 4 punts); (C2: 5 punts)

3.- MERITS RELACIONATS AMB L'EXPERIENCIA | DESTRESA PROFESSIONALS RELACIONADES AMB EL
LLOC (0-75 PTOS)

3.1 - Experiéncia laboral acreditada realitzant les funcions del lloc com a infermer/a de cardiologia (5 punts
per any acreditat fins a un maxim de 60 punts. Els periodes inferiors a un any es prorratejaran per mesos
complets)

3.2 — Participacié en projectes europeus (si es posseix 5 punts)

3.3 Certificat Bones Practiques Cliniques E6 (R2) (si es posseix 5 punts).
3.4 Certificat de maneig de mostres biologiques IATA (si es posseix 5 punts)
FASE 2: FASE ESPECIFICA PER AL LLOC

VALORACIO ENTREVISTA PERSONAL

Entrevista personal 10 punts

CONDICIONS ESPECIALS

Grau de diversitat funcional igual o superior a 33%. Si es posseix 10 punts
Ser persona victima de violéncia de genere. Si es posseix 10 punts
TOTAL PUNTUACIO 120 punts

Funcions a exercir:

-Secunde infermeria: Participacié en cribratges cardiovasculars de poblacié, gestié de consentiments
informats, explicacié de pilots i resolucié de dubtes a pacients, seguiment de participants en els pilots,
trucades telefoniques i atencié personal als participants, gestié de qiiestionaris i respostes, actualitzacio
dels quaderns de recollida de dades digitals, assisténcia a reunions i formacions de projecte, suport a la
redaccié d'informes i deliverables técnics. Extraccié de mostres biologiques i processament d'estes

- Gestio, actualitzacio i control de qualitat de bases de dades d'investigacid; Registre i verificacié de dades
en plataformes electroniques (eCRFs); Revisid, validacié i neteja de dades (resolucié de queries, control de
coheréncia); Generacié d'informes i preparacié de dades per a analisis; Compliment de normativa GCP i
proteccio de dades.

- Suport operatiu en I'execucio d'assajos clinics; Coordinacié de visites, procediments i servicis implicats;
Cribratge i seguiment de pacients; suport en el consentiment informat; Registre de dades de l'estudi i
comunicaci6 amb monitors i promotors; Gesti6 de documentacid essencial i tragabilitat de
mostres/material de I'estudi; Compliment de GCP i SOPs del centre.

Jornada parcial = 20 hores/setmana
Salari brut anual = 16.402,37 €
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https://www.incliva.es/rrhh/ofertas-de-empleo/convocatorias-empleo/111-2025/
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AJUDA

Problemes tecnics
Problemes informatics

- Formulari de consulta

Preguntes fregiients sobre Carpeta ciutadana i Safata de firmes

Preguntes freqiients sobre la tramitacio telematica
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https://sede.gva.es/va/formulari-problemes-tecnics
https://sede.gva.es/va/faqs/carpeta-ciutadana
https://sede.gva.es/va/preguntes-frequents

