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ECOJUP 2020 - Subvencions per a fomentar la contractacié en practiques de persones joves
qualificades (AVALEM JOVES) en el marc del sistema nacional de garantia juvenil

Organisme LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio

Codi GVA 19644 Codi SIA 1523357

Estat En Tramitacio

Termini de sol-licitud Tancat

INFORMACIO BASICA

Que és i per a que serveix?

Aqguesta convocatoria té per objecte la concessio de subvencions per a fomentar la contractacio en practiques
a jornada completa de les persones joves qualificades que figuren inscrites com a beneficiaries en el fitxer del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil, en I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

Requisits

No incérrer en les prohibicions per a obtindre la condicié de beneficiari assenyalades en els apartats 2 i 3 de
I'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

EXCLUSIONS

- En cap cas poden resultar beneficiaries les agrupacions de persones fisiques o juridiques, publiques,
publiques o privades, les societats civils, les comunitats de béns o qualsevol altre tipus d'unitat economica o
patrimoni separat que, tot i que no tinguen personalitat juridica, puguen dur a terme les actuacions
subvencionables.

- Queden exclosos d'aquest programa els suposits previstos en el resolc seté de la resolucié per la qual es
convoquen aquestes ajudes.

- Aquestes ajudes se sotmeten al régim de minimis establit en el Reglament (UE) nim. 1407/2013, de 18 de
desembre de 2013, de la Comissid, relatiu a I'aplicacié dels articles 107 i 108 del Tractat de funcionament de la
Unid Europea a les ajudes de minimis, publicat en el DOUE de data 24 de desembre de 2013. Per aquest motiu
NO es poden concedir a empreses dels sectors seglients:

a) Pesca i aqlicultura, segons es recullen en el Reglament (CE) nim. 104/2000 del Consell.
b) Produccié primaria dels productes agricoles (que figuren en la llista de I'annex | del Tractat).

c) Les ajudes concedides a les empreses que operen en el sector de la transformacié i comercialitzacié de
productes agricoles, en els casos segients:

c.1) quan l'import de I'ajuda es determine en funcié del preu o de la quantitat de productes d'aquest tipus
adquirits a productors primaris o comercialitzats per les empreses interessades.

c.2) quan l'ajuda estiga supeditada al fet que una part d'aquesta, o la totalitat, es repercutisca als productors
primaris.

d) Activitats relacionades amb I'exportacié a tercers paisos o estats membres, és a dir, les ajudes directament
vinculades a les quantitats exportades, a l'establiment i I'explotacié d'una xarxa de distribucié o a altres
despeses corrents vinculades a l'activitat exportadora.

e) Ajudes condicionades a la utilitzacié de productes nacionals en lloc d'importats.

D'altra banda, I'aplicacié d'aquest régim suposa que l'import total de les ajudes de minimis concedides a una
unica empresa no excedira els 200.000 euros durant qualsevol periode de tres exercicis fiscals. Quan una
unica empresa faca per compte d'altri operacions de transport de mercaderies per carretera, l'import total de
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les ajudes de minimis concedides no pot excedir els 100.000 euros durant qualsevol periode de tres exercicis
fiscals.

Interessats

Pot ser beneficiaria d'aquestes ajudes qualsevol entitat ocupadora, incloses les persones treballadores
autonomes, amb centre de treball a la Comunitat Valenciana.

Observacions
DESTINATARIS | BENEFICIARIS FINALS DE L'ACCIO:

Pot ser beneficiaria d'aquestes ajudes qualsevol entitat ocupadora, inclosos els treballadors autbnoms, amb
centre de treball a la Comunitat Valenciana.

Les persones destinataries finals son les persones joves majors de 16 anys que disposen d'una qualificacié
professional reconeguda pel sistema de formacié professional per a I'ocupacié o del sistema educatiu i figuren
inscrites com a beneficiaries en el fitxer del Sistema Nacional de Garantia Juvenil en I'ambit territorial de la
Comunitat Valenciana.

IMPACTE PREVIST (nim. de beneficiaris previstos): 12

QUANTIA/PRESSUPOST: 1.500.000 euros

Normativa general

- [Normativa] Ordre 8/2018, de 25 de juny, de la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius,
Comerg i Treball, per la qual s'aproven les bases reguladores del programa de foment d'ocupacio per a la
contractacié de persones joves qualificades (AVALEM JOVES), en el marc del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil. (DOGV de 28/06/2018)

- [Normativa] Resolucié de 30 de desembre de 2019, del director general de LABORA Servei Valencia
d'Ocupacié i Formacid, per la qual es convoca per a l'exercici 2020 el Programa de foment de la
contractacié en practiques de persones joves qualificades (AVALEM JOVES), en el marc del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil (DOGV nim.8739, de 13/02/2020).

- [Normativa] Extracte de la Resolucié de 30 de desembre de 2019, del director general de LABORA Servei
Valencia d'Ocupacié i Formacid, per la qual es convoca per a l'exercici 2020 el Programa de foment de la
contractacio indefinida de persones joves qualificades (AVALEM JOVES), en el marc del Sistema Nacional
de Garantia Juvenil (DOGV num.

- [Normativa] Annex | del Tractat de funcionament de la Unié Europea.

- [Normativa] RESOLUCIO de 25 de maig de 2020, del director general de LABORA Servei Valencia
d'Ocupacio i Formacio, sobre la continuacio de procediments indispensables per a la proteccié de l'interés
general en aplicacio de la disposicié addicional tercera del Reial decret 463/2020, de 14 de marg, pel qual
es declara I'estat d'alarma per a la gestio de la situacio de crisi sanitaria ocasionada per la Covid-19.

- [Normativa] RESOLUCIO de 7 de desembre de 2020, del director general de LABORA, Servei Valencia
d'Ocupacid i Formacid, per la qual s'incrementa i es distribueix l'import

global maxim establit en la Resolucié de 30 de desembre de 2019, del director general de LABORA, Servei
Valencia d'Ocupacid i Formaci¢, per la qual es convoca, per

a l'exercici 2020, el Programa de foment de la contractacio indefinida de persones joves qualificades
(AVALEM JOVES), en el marc del Sistema Nacional de Garantia

Juvenil.
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- [Normativa] Extracte de la Resolucié de 7 de desembre de 2020, del director general de LABORA, Servei
Valencia d'Ocupacié i Formacio, per la qual s'incrementa i es distribueix

l'import global maxim establit en la Resolucié de 30 de desembre de 2019, del director general de LABORA,
Servei Valencia d'Ocupacio i Formacio, per la qual es convoca, per a l'exercici 2020, el Programa de foment
de la contractacié indefinida de persones joves qualificades (AVALEM JOVES), en el marc del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil.

SOL-LICITUD

Termini de presentacié
Des de: 14/02/2020 fins a: 30/09/2020

El termini per a la presentacio de les sol-licituds s'iniciara el 14 de febrer de 2020 i finalitzara el 30 de setembre
de 2020. Amb caracter addicional a aquest termini general, les sol-licituds s'han de presentar en el termini de
dos mesos des de la contractacié objecte de la subvencié. (DOGV. nim 8.739 de 13 de febrero de 2020)

Formularis i documentacio
Juntament amb la sol-licitud, s'ha d'aportar la documentacio segiient:

a) si la sollicitud es presenta de manera no telematica mitjancant un representant, acreditacié de la
representacio.

b) dades de domiciliacié bancaria, segons el model normalitzat. Si la sol-licitud es presenta de manera no
telematica, se n'han d'adjuntar dos exemplars.

c) contracte de treball que dona lloc a I'ajuda.

d) declaracio responsable que la contractacié no incorre en causa d'exclusio.

e) declaracié responsable del compliment de la normativa sobre integracié laboral de persones amb
discapacitat o, si escau, I'exempcioé d'aquesta obligacio.

f) declaracié responsable sobre altres ajudes rebudes per als mateixos costos subvencionables o el mateix fet
subvencionable o, si no se n'ha obtingut cap, a fi de comprovar que no se superen els limits de I'apartat 2 de
I'article 5 del Reglament (UE) 1407/2013, de la Comissié.

g) declaracio responsable de no haver incorregut en les prohibicions per a obtindre la condicié de beneficiari ni
per a ser receptora del pagament al qual fan referéncia els apartats 2 i 3 de l'article 13 i I'apartat 5 de l'article 34
de la Llei 38/2003, segons el model normalitzat.

h) declaracié responsable de les ajudes de minimis concedides al sol-licitant durant els dos exercicis fiscals
anteriors i durant I'exercici fiscal en curs, segons el model normalitzat.

i) comunicacio a la persona contractada del cofinangament pel Fons Social Europeu i la Iniciativa d'Ocupacio
Juvenil de I'ajuda sol-licitada, segons el model normalitzat.

j) informe de la Tresoreria General de la Seguretat Social relatiu a la plantilla mitjana dels treballadors en
situacio d'alta en els trenta dies naturals anteriors a la subscripcié del contracte.

k) informe de la Tresoreria General de la Seguretat Social relatiu a la plantilla mitjana de treballadors en
situacio d'alta en la data de contractacié de la persona jove (31 dies).

I) documentacié acreditativa que la persona jove posseeix alguna de les titulacions establides en el resolc
quart.

m) declaracié responsable de la persona contractada indicant que en el moment de la contractacié manté els
requisits per a tindre la condicié de beneficiari del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, autoritzant la
comprovacié d'aquesta situacid i fent constar que entén que, en el cas que no es mantingueren aquests
requisits, es produira la seua exclusié com a destinatari final de les ajudes, segons el model normalitzat.
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n) justificant de I'ompliment del formulari inicial d'indicadors per la persona jove contractada.

ny) certificat de la situacio en el fitxer de garantia juvenil de la persona jove contractada.

0) si escau, acreditacié de la condicié de dona victima de la violéncia sobre la dona, de conformitat amb el que
disposen els apartats 1i 2 de l'article 9 de la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la Generalitat, integral contra
la violéncia sobre la dona en I'ambit de la Comunitat Valenciana.

p) si escau, acreditacié que la persona jove contractada es troba sota la guarda o la tutela de la Generalitat, o
complint una mesura judicial derivada de la responsabilitat penal de persones menors d'edat, o d'haver romas
en alguna d'aquestes dues situacions, en algun periode, durant els tres anys anteriors a la majoria d'edat.

q) si escau, diagnostic de malaltia o trastorn mental emés pel centre public de salut mental, d'acord amb el que
preveu la disposicié addicional segona de |'Ordre 8/2018.

Excepte que conste l'oposicié expressa de l'entitat o la persona sol-licitant (en aquest cas, cal aportar la
documentacié acreditativa corresponent), LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié recaptara,
mitjangant la plataforma autonomica d'intermediacio i altres sistemes habilitats a aquest efecte, la informacio
relativa als punts segiients:

a) identitat de la persona fisica sol-licitant i, si escau, del seu representant.
b) comunicacié, al servei d'ocupacioé, del contracte de treball que dona lloc a la subvencié.
c) alta en la Seguretat Social de la persona contractada.

d) certificacié positiva de I'Agéncia Estatal de I'Administracié Tributaria, de la conselleria competent en matéria
d'hisenda i de la Tresoreria General de la Seguretat Social, de trobar-se al corrent en el compliment de les
obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

e) certificat o resolucié acreditativa de la diversitat funcional de la persona jove contractada, d'acord amb el
que preveu la disposicié addicional segona de I'Ordre 8/2018.

f) prestacions socials publiques, incapacitat temporal, maternitat i paternitat.

- MODEL DE DOMICILIACIO BANCARIA

- DECLARACIO RESPONSABLE DE NO TROBAR-SE EN CAP DELS SUPQOSITS DELS ARTICLES 13.2, 13.3 Y 34.5
DE LA LLEI 38/2003 GENERAL DE SUBVENCIONS

- COMUNICACIO AL/A TREBALLADOR/A
- HOR0O04E. DECLARACIO D'AJUDES DE MINIMIS
- DECLARACIO RESPONSABLE DE LA PERSONA CONTRACTADA

- ANNEX |. CONTRACTACIO EN PRACTIQUES A JORNADA COMPLETA DE JOVES INSCRITS AL SISTEMA DE
GARANTIA JUVENIL

Forma de presentacio

Presencial
Les persones interessades que no estiguen obligades a relacionar-se a través de mitjans electronics amb
les Administracions Publiques, podran presentar la documentacio:

+ a) En les oficines d'assisténcia en mateéria de registres

* b) En les oficines de Correus, en la forma que reglamentariament s'establisca.

+ ¢) En les representacions diplomatiques o oficines consulars d'Espanya a l'estranger.
- d) En qualsevol altre que establisquen les disposicions vigents.

- REGISTRE GENERAL DE LABORA SERVICI VALENCIA D'OCUPACIO | FORMACIO
- REGISTRE DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE LABORA - ALACANT
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- REGISTRE DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE LABORA - CASTELLO
- REGISTRE DE LA DIRECCIO TERRITORIAL DE LABORA - VALENCIA

Telematica

Les persones juridiques i els representants d'aquestes (que han d'estar préviament autoritzats a través del
registre de representants - https://www.accv.es/va/ciutadans/registre-de-representants/) han de presentar
la seua sollicitud (juntament amb la documentacié indicada) de manera telematica a través de I'enllag
"Tramitar amb certificat" d'aquesta guia. Per a fer-ho, s'ha de disposar de signatura electronica avangada,
bé amb el certificat reconegut d'entitat o bé amb el certificat de representant d'entitat.

Les persones fisiques i les persones autoritzades per aquestes a través del registre de representants
(https://www.accv.es/va/ciutadans/registre-de-representants/) han de presentar la  sollicitud
preferentment segons el que s'ha indicat en el paragraf anterior, amb el certificat reconegut per a
ciutadans, sense perjudici de poder presentar-la davant de la direccio6 territorial del LABORA corresponent i
la resta de llocs que preveu la normativa de procediment administratiu comu, per a la qual cosa han
d'utilitzar els impresos normalitzats localitzats en l'apartat corresponent a aquesta convocatoria de
subvencions de la web del LABORA (http://www.servef.gva.es/fomentoocupacion) (ECOGJU 2020), llevat
que la persona interessada o el representant d'aquesta estiguen obligats a relacionar-se a través de mitjans
electronics amb les administracions publiques; en aquest cas, s'ha de presentar segons el que s'ha indicat
en el paragraf anterior.

S'ha de disposar de signatura electronica avangada, bé amb el certificat reconegut d'entitat o el certificat
de representant d'entitat.

Accés amb autenticacio

https://www.tramita.gva.es/ctt-att-
atr/asistente/iniciarTramite.html?tramite=DGM_SUB_SUGUS&version=3&idioma=va&idProcGuc=19644&id
SubfaseGuc=SOLICITUD&idCatGuc=PR

Enllagos

- Passos per a obtindre el certificat de la situacid en el fitxer de Garantia Juvenil de la persona jove
contractada:
(https://www.gva.es/downloads/publicados/PR/PASOS_PARA_OBTENER_EL_CERTIFICADO_SNG.pdf)

- [Normativa] VEGEU Extracte de la Resolucié de 7 de desembre de 2020, del director general de LABORA,
Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio, per la qual s'incrementa i es distribueix l'import global maxim
establit en la Resolucié de 30 de desembre de 2019, del director general de LABORA, Servei Valencia
d'Ocupacio i Formacio, per la qual es convoca, per a I'exercici 2020.
(http://www.dogv.gva.es/datos/2020/12/11/pdf/2020_10679.pdf)

- [Normativa] VEGEU RESOLUCIO de 25 de maig de 2020, del director general de LABORA Servei Valencia
d'Ocupacio i Formacid, sobre la continuacio de procediments indispensables per a la proteccio de l'interés
general en aplicacio de la disposicié addicional tercera del Reial decret 463/2020, de 14 de marg, pel qual
es declara l'estat d'alarma per a la gestié de la situacié de crisi sanitaria ocasionada per la Covid-19.
(http://www.dogv.gva.es/datos/2020/05/27/pdf/2020_3711.pdf)

- [Normativa] VEGEU RESOLUCIO de 7 de desembre de 2020, del director general de LABORA, Servei
Valencia d'Ocupacié i Formacid, per la qual s'incrementa i es distribueix I'import global maxim establit en la
Resolucio de 30 de desembre de 2019, del director general de LABORA, Servei Valencia d'Ocupacio i
Formacid, per la qual es convoca, per a I'exercici 2020
(http://www.dogv.gva.es/datos/2020/12/11/pdf/2020_10642.pdf)

- [Normativa] VEGEU Extracte de la Resolucié de 30 de desembre de 2019, del director general de LABORA
Servei Valencia d'Ocupacio i Formacio, per la qual es convoca, per a l'exercici 2020, el Programa de foment
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de la contractacio en practiques de persones joves qualificades (AVALEM JOVES), en el marc del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil. (http://www.dogv.gva.es/datos/2020/02/13/pdf/2020_1242.pdf)

- El tramit per a donar d'alta un nou compte bancari, modificar-la o donar-la de baixa es pot realitzar
telematicament, consulte: PROPER. Procediment per a tramitar les altes, modificacions i baixes de les
domiciliacions bancaries (Domiciliacié bancaria). Tramit automatitzat:
(https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=22648)

Instruccions per a omplir el formulari inicial d'indicadors.
(https://www.gva.es/downloads/publicados/PR/Instrucciones_cumplimentacion_formulario.pdf)

Informacio per a la presentacio telematica
(https://www.gva.es/downloads/publicados/PR/Informacio_per_la_presentacio_telematica.pdf)

TRAMIT REGISTRE REPRESENTANTS
(httD //www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=17168&version=amp)

- [Normativa] VEGEU RESOLUCIO de 30 de desembre de 2019, del director general de LABORA, Servei
Valencia d'Ocupacio i Formacio, per la qual es convoca, per a I'exercici 2020, el Programa de foment de la
contractacié en practiques de persones joves qualificades (AVALEM JOVES), en el marc del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil. (http://www.dogv.gva.es/datos/2020/02/13/pdf/2020_980.pdf)

REGISTRE REPRESENTANTS
(https //regrep.accv.es/accv_repr/login.html;jsessionid=A50D010E182B82868FF842E13B24C92B)

Informacio d'obligatorietat de relacionar-se amb I'administracié telematicament
(https://www.gva.es/downloads/publicados/PR/obligatoriedad.odt)

- Comunicacié 1/2017, de 3 d'abril, del Servei Nacional de Coordinacié Antifrau de la Intervencié General de
I'Administracié de I'Estat. (https://www.gva.es/downloads/publicados/PR/Comunicacion_1-2017.pdf)

Aportacio de documentacié a un expedient obert del LABORA
(http://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=18744&version=amp)

TRAMITACIO

Informacioé de tramitacio
Passos:

1. Presentacio de les sol-licituds i la documentacio requerida.

2. La concessio d'aquestes subvencions es tramitara en regim de concurréncia competitiva, per a la qual cosa
es tindra en compte com a unic criteri el moment en qué s'haja completat la presentacié de la sol-licitud
(comprensiva de l'imprés de sol-licitud i de la resta de documentacié exigida per la convocatoria) en qualsevol
dels registres previstos en la normativa de procediment administratiu comu.

3. La instruccié correspondra a les direccions territorials de LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié
competents en materia d'ocupacié.

4. L'0rgan instructor podra demanar als interessats |'aportacié addicional de tots els documents i les dades
aclaridores que estime necessaris per a resoldre la sol-licitud presentada.

5. Una vegada examinades les sol-licituds, I'0rgan instructor remetra un informe en qué fara constar que les
entitats beneficiaries compleixen tots els requisits necessaris per a la concessio de les ajudes.
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6. En cada direccio territorial de LABORA Servei Valencia d'Ocupaci6 i Formacid, es constituira un organ
col-legiat integrat per la persona titular del servei territorial competent en matéria d'ocupacié o la persona que
designe per a la seua substitucid, que el presidira; dos vocals, i una persona que ocupara la secretaria, amb veu
pero sense vot. Les persones que ocupen les vocalies i la secretaria les designara la persona titular de la
direccié territorial de LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié entre personal funcionari adscrit al servei
territorial competent en materia d'ocupacié. L'organ col-legiat emetra periddicament informes en qué es
concrete el resultat de les avaluacions efectuades en relacié amb els periodes de temps que considere.

7. A la vista de l'informe de I'0rgan col-legiat, I'drgan instructor formulara les propostes de concessié a I'drgan
concedent.

8. La competencia per a resoldre les sol-licituds presentades correspon, per delegacio, a la persona titular de la
direccié territorial de LABORA Servei Valencia d'Ocupacio i Formacié corresponent.

Criteris de valoracio

La concessio d'aquestes subvencions es tramitara en régim de concurrencia competitiva, per a la qual cosa es
tindra en compte com a unic criteri el moment en qué s'haja completat la presentacié de la sollicitud
(comprensiva de l'imprés de sol-licitud i de la resta de documentacié exigida per la convocatoria) en qualsevol
dels registres previstos en la normativa de procediment administratiu comu.

En cas que diferents expedients tinguen la mateixa data de criteri i no resulta possible prioritzar-los per hora de
presentacio, es prioritzara la sol-licitud de subvencié per la contractacioé de persones amb diversitat funcional
(prioritzades al seu torn en funcié del grau més alt de discapacitat) i, en defecte d'aixo, la sol-licitud de
subvencio per la contractacié de dones; si I'empat persisteix, es prioritzara en funcio de la data de sol'licitud
més antiga i, si d'aquesta forma tampoc es resol I'empat, en funcié del numero d'expedient més baix.

Organs tramitacié

La instruccié correspondra als serveis territorials de LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié
competents en materia d'ocupacio.

La persona titular de la Direccio Territorial de LABORA resoldra, per delegacio, les sol-licituds presentades.

+ LABORA Servei Valencia d'Ocupacid i Formacié
AV. NAVARRO REVERTER, 2
46004 Valéncia (Valéncia/Valencia)

RESOLUCIO

Obligacions
a) Formalitzar els contractes de treball per escrit.

b) Mantindre l'ocupacié creada durant almenys dotze mesos. A aquest efecte resultara d'aplicacié el que
disposa l'article 11.1.b) de I'Estatut dels Treballadors, en qué s'estableix que "les situacions d'incapacitat
temporal, naixement, adopcid, guarda amb finalitats d'adopci, acolliment, risc durant I'embaras, risc durant la
lactancia i violencia de genere interrompran el comput de la duracio del contracte”.

c) Durant el periode de manteniment del contracte subvencionat, no podra disminuir la plantilla mitjana de les
persones treballadores en situacié d'alta en l'entitat beneficiaria, llevat que aquesta situacié responga a
vacants originades per la baixa voluntaria, la discapacitat sobrevinguda, la mort, la jubilacié per motius d'edat o
I'acomiadament disciplinari, o per causes objectives no declarades improcedents de la persona treballadora.

d) Aportar, en el termini d'un mes després de la finalitzacié del periode de manteniment del contracte, I'informe
de la Tresoreria General de la Seguretat Social relatiu a la plantilla mitjana de les persones treballadores en
situacio d'alta durant aquest periode de manteniment.

e) Facilitar totes les dades i la informacid, en qiiestions relacionades amb les subvencions concedides, que li
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requerisca LABORA Servei Valencia d'Ocupacio i Formacioé.

f) Comunicar a LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio la sol-licitud o I'obtencié d'altres subvencions o
ajudes per a la mateixa finalitat, aixi com qualsevol incidéncia o variacié que es produisca en relacio amb la
subvencio6 concedida.

g) Disposar dels llibres comptables, els registres diligenciats i altres documents degudament auditats en els
termes exigits per la legislacié mercantil i sectorial corresponent; aixi com conservar els documents (inclosos
els electronics) que justifiquen I'aplicacié dels fons rebuts, mentre puguen ser objecte de control, que han de
ser originals o copies certificades d'acord amb aquests.

h) Les persones juridiques han de comptabilitzar el cobrament de la subvencié a través d'un codi comptable
especific, I'extracte comptable del qual s'ha d'aportar a LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio en el
termini indicat en la lletra d, juntament amb el model normalitzat sobre el compliment d'aquesta obligacié de
comptabilitat separada.

i) Mentre aquestes ajudes resulten susceptibles de cofinangament pel Fons Social Europeu i la Iniciativa
d'ocupacié juvenil, la documentacié justificativa (inclosos els documents electronics) s'han de conservar
durant un termini de tres anys a partir del 31 de desembre segilient a la presentacié dels comptes en qué
estiguen incloses les despeses definitives de I'operacid, tal com es defineix en l'article 140.1 del Reglament
(UE) num. 1303/2013, del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de desembre de 2013 (la qual cosa es
considera que pot tindre lloc al voltant de I'any 2025).

j) A l'efecte de difusié publica, com que les ajudes estan cofinangades pel Fons Social Europeu i la Iniciativa
d'ocupacid juvenil, la persona o I'entitat beneficiaria esta subjecta a les normes d'informacio i publicitat que
estableix el Reglament (UE) nim. 1303/2013, del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de desembre de 2013.
Entre aquestes normes, cal destacar que la concessio de la subvencioé implica l'acceptacié de ser inclos en una
llista d'operacions, que es publicara de manera electronica o per qualsevol altre mitja, en la qual figuraran els
beneficiaris, 'operacio finangada i I'import de I'ajuda. Aixi mateix, ha de comunicar a la persona contractada
que aquestes ajudes estan cofinangades pel Fons Social Europeu i per la Iniciativa d'Ocupacié Juvenil. Aixi
mateix, la persona o l'entitat beneficiaria esta subjecta a les normes d'informacio i publicitat recollides en el
Reglament d'execucié (UE) num. 821/2014, de la Comissié, de 28 de juliol de 2014, pel qual s'estableixen
disposicions aplicables del Reglament (UE) num. 1303/2013, del Parlament Europeu i del Consell, pel que fa a
les modalitats concretes de transferéncia i gestié de les contribucions del programa, la presentacié
d'informacioé sobre els instruments financers, les caracteristiques técniques de les mesures d'informacié i de
comunicacié de les operacions, i el sistema per al registre i 'emmagatzematge de dades.

k) Complir les obligacions de transparéncia establides en la legislacié basica, de conformitat amb el que
disposa l'article 3 de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, de transparéncia, bon govern i participacio
ciutadana de la Comunitat Valenciana, en el cas que l'entitat perceba durant el periode d'un any ajudes o
subvencions publiques en una quantia superior a 100.000 euros o quan, almenys, el 40 % del total dels seus
ingressos anuals tinguen caracter d'ajuda o de subvencié publica, sempre que arriben, com a minim, a la
quantitat de 5.000 euros. Sense perjudici del que s’ha dit amb anterioritat, qualsevol beneficiari que perceba,
durant el periode d'un any, ajudes o subvencions de I'Administracié autonomica o de qualsevol altra entitat
enumerada en l'article 2 de la Llei 2/2015, per un import superior a 10.000 euros, ha de donar la publicitat
adequada a aquesta, i ha d'indicar, almenys, l'entitat publica concedent, l'import rebut i el programa, I'activitat,
la inversié o I'actuacio subvencionats. La difusio d'aquesta informacio s'ha de fer preferentment a través de les
pagines web corresponents. En cas que no disposen de pagina web en qué puguen fer aquesta publicitat,
poden complir amb aquesta obligacio a través del portal que la Generalitat pose a la seua disposicié.

l) Aportar, en el termini indicat en la lletra d, una declaracié en model normalitzat sobre el compliment de les
obligacions de transparencia a que fa referéncia la lletra anterior.

m) Facilitar a LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié les mesures d'acompanyament que propicien
I'adequacio de la insercié recollides en la disposicié addicional quarta de I'Ordre 8/2018. En aquest sentit, la
persona o l'entitat beneficiaria ha de concedir a la persona treballadora el permis necessari en horari laboral
perqué acudisca a I'Espai LABORA, a fi que es facen les tasques d'acompanyament i orientacié durant el
periode de manteniment del contracte.

Observacions
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La resolucio posa fi a la via administrativa i, contra aquesta, es pot interposar un recurs potestatiu de reposicio
davant de la Direccié General de LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacio, en un termini d'un mes,
comptat des de I'endema de la notificacid, d'acord amb el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques; o un recurs
contencios administratiu, en el termini de dos mesos computat en els termes ja esmentats, davant del jutjat
contenciés administratiu de la provincia corresponent, de conformitat amb el que estableixen els articles 8 i
46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Quantia i cobrament

Procediment
L'import de la subvencié ascendira a 10.640 euros.

Si la persona contractada incorre, addicionalment, en la condicié de dona o de persona amb diversitat
funcional, I'import ascendira a 11.305 euros.

Si es tracta d'una persona amb diversitat funcional severa; d'una persona jove que es trobe sota la guarda o
la tutela de la Generalitat, que complisca una mesura judicial derivada de la responsabilitat penal de
persones menors d'edat o que haja estat en alguna d'aquestes dues situacions en algun periode durant els
tres anys anteriors a la majoria d'edat, o d'una dona jove victima de violéncia sobre la dona, I'import
ascendira a 11.970 euros.

La liquidacié de les ajudes es fara una vegada justificades, amb la documentacié presentada juntament
amb la sol-licitud, les condicions establides, i s'entregara d'una sola vegada l'import de I'ajuda després que
es dicte la resolucioé de concessid.

Termini maxim resolucié

El termini per a resoldre i notificar les resolucions sera de sis mesos, a comptar de I'endema de I'entrada de la
sol-licitud en els registres de LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacid. Una vegada transcorregut aquest
termini sense que s'haja dictat cap resolucio expressa, la sol-licitud podra entendre's desestimada per silenci
administratiu.

Organs resolucié

La instruccié correspondra als serveis territorials de LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié
competents en materia d'ocupacio.

La persona titular de la Direccié Territorial de LABORA Servei Valencia d'Ocupaci6 i Formacio resoldra, per
delegaci¢, les sol-licituds presentades.

« LABORA Servei Valencia d'Ocupacié i Formacié
AV. NAVARRO REVERTER, 2
46004 Valéncia (Valéncia/Valencia)

RECURS CONTENCIOS ADMINISTRATIU
Potestatiu de reposicio

Efecte silenci Desestimatori
Esgota via administrativa Si

Sancions

Els incompliments que es puguen qualificar com a infraccié administrativa donaran lloc a la incoacié del
procediment sancionador, d'acord amb els articles 52 i seglients de la Llei general de subvencions, i els articles
173 i seglients de la Llei 1/2015.
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Problemes informatics

- Formulari de consulta
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