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DILIGENCIA per la qual es fa constar que en la
data de la firma, es publica en la pagina web
de la Conselleria de Sanitat www.san.gva.es
ACORD de 10 de juliol de 2026 del tribunal de
seleccid, de la convocatoria per a cobrir
amb titol

places de personal estatutari

d'especialista en ciéncies de la salut
declarades de dificil cobertura en el Sistema
Valencia de Salut per a personal gestionat per
la Conselleria de Sanitat, pel qual es publica el
llistat provisional de valoracié de merits, en la
categoria i especialitat de metge o metgessa

d'unitat d'hospitalitzacié a domicili.

Direccién General de Personal

C/ Micer Masco, 31 - 46010 Valencia
963 866 000 -
dgpersonal_san@gva.es www.gva.es

DILIGENCIA por la que se hace constar que en
la fecha de la firma, se publica en la pagina
web de la Conselleria de Sanidad
www.san.gva.es ACUERDO de 10 de julio de
2026 del

convocatoria para cubrir plazas de personal

tribunal de seleccion, de Ia
estatutario con titulo de especialista en
ciencias de la salud declaradas de dificil
cobertura en el Sistema Valenciano de Salud
para personal gestionado por la Conselleria
de Sanidad, por el que se publica el listado
provisional de valoracion de méritos, en la
categoria y especialidad de médico o médica

de unidad de hospitalizacién a domicilio.

La cap del servici de Planificaci6, Seleccié i Provisié de Personal

La jefa del servicio de Planificacion, Seleccién y Provision de Personal

Valéncia,

Firmat per Ascension Fernandez Borja, el

10/07/2026 12:15:50
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z Direccion General de Personal

GENERALITAT
VALENCIANA

Conselleria de Sanidad

N\

ACORD del tribunal de seleccio, de la convocatoria
per a cobrir places de personal estatutari amb titol
d'especialista en ciencies de la salut declarades de
dificil cobertura en el Sistema Valencia de Salut per
a personal gestionat per la Conselleria de Sanitat,
pel qual es publica el llistat provisional de valoracio
de merits, en la categoria i especialitat de metge o
metgessa d'unitat d'hospitalitzacié a domicili.

De conformitat amb la base 14.1 de la resolucio de
26 de novembre de 2025, de la Direccidé General de
Personal, per la qual es convoca un procés selectiu
pel sistema de concurs per a cobrir places de
personal estatutari amb titol d'especialista en
ciéncies de la salut declarades de dificil cobertura en
el Sistema Valencia de Salut, corresponents a les
ofertes d'ocupacio publica de 2023 i 2024 per a
personal gestionat per la Conselleria de Sanitat
(DOGV niim. 10251/ 01.12.2025).

De conformitat amb el barem establit en la
convocatoria, especificat en el seu Annex L.

Vista la base 6 de la convocatoria, este tribunal
acorda:

Primer
Publicar en I'Annex I el llistat provisional de
valoracid6 de meérits, per orde de puntuacié total,
especificant la puntuaci6 obtinguda en cada apartat
del barem, de les persones participants en la
categoria i especialitat de metge o metgessa d'unitat
d'hospitalitzacié a domicili.

Segon
Publicar en 1'Annex II la proposta d'exclusié de les
persones participants que no han realitzat el tramit
electronic obligatori d'eleccié de desti especificat en
la base 13 de la convocatoria.

Tercer
Atorgar a les persones participants un termini de deu
dies habils comptats des del segiient a la publicacio
d'esta resolucié per a al-legar el que consideren
oporti en cas de disconformitat amb el llistat
provisional de valoraci6é de mérits.

De conformitat amb la base 14.1 estes al-legacions
s'entendran contestades amb la publicaci6 del llistat
definitivo de valoracié de merits.

Servicio de Planificacion, Seleccion y Provision de Personal

C/ Micer Mascé, 31- 46010 Valencia
963 866 000
dgpersonal_san@gva.es - www.gva.es

ACUERDO del tribunal de seleccion, de la
convocatoria para cubrir plazas de personal
estatutario con titulo de especialista en ciencias
de la salud declaradas de dificil cobertura en el
Sistema Valenciano de Salud para personal
gestionado por la Conselleria de Sanidad, por el
que se publica el listado provisional de
valoracion de méritos, en la categoria y
especialidad de médico o médica de unidad de
hospitalizacion a domicilio.

De conformidad con la base 14.1 de la resolucion
de 26 de noviembre de 2025, de la Direccion
General de Personal, por la que se convoca un
proceso selectivo por el sistema de concurso para
cubrir plazas de personal estatutario con titulo de
especialista en ciencias de la salud declaradas de
dificil cobertura en el Sistema Valenciano de
Salud, correspondientes a las ofertas de empleo
publico de 2023 y 2024 para personal gestionado
por la Conselleria de Sanidad (DOGV nam.
10251 /01.12.2025).

De conformidad con el baremo establecido en la
convocatoria, especificado en su Anexo I.

Vista la base 6 de la convocatoria, este tribunal
acuerda:

Primero

Publicar en el Anexo I el listado provisional de
valoracion de méritos, por orden de puntuacion
total, especificando la puntuacion obtenida en
cada apartado del baremo, de las personas
participantes en la categoria y especialidad de
médico o médica de unidad de hospitalizacion a
domicilio.

Segundo

Publicar en el Anexo II la propuesta de exclusion
de las personas participantes que no han
realizado el tramite electronico obligatorio de
eleccion de destino especificado en la base 13 de
la convocatoria.

Tercero

Otorgar a las personas participantes un plazo de
diez dias habiles contados desde el siguiente a la
publicacion de esta resolucion para alegar lo que
consideren oportuno en caso de disconformidad
con el listado provisional de valoracion de
méritos.

De conformidad con la base 14.1 estas
alegaciones se entenderan contestadas con la
publicacion del listado definitivo de valoracion
de méritos.
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Las  alegaciones se podran  presentar

Les al-legacions es podran presentar telematicament
telematicamente a través del enlace:

a través de 1'enllag:

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id proc=21218&version=amp

En estes s'haura d'indicar clarament la causa exacta | En estas se debera indicar claramente la causa exacta

de l'al-legacid, adjuntant documentacio justificativa, | de la alegacion, adjuntando documentacion
si és el cas. justificativa, en su caso.

Valéncia,

President/a // Presidente/a Secretari/Secretaria // Secretario/a

el Firmat per Eva Calvo Peralvo, el

Firmado por Fernando Aparici Robles,
10/07/2026 09:22:00

10/07/2026 10:42:09
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ANNEX | / ANEXO |
METGE/ESSA D’UNITAT D’HOSPITALIZACIO A DOMICILI - LLISTAT PROVISIONAL DE VALORACIO DE MERITS

MEDICO/A DE UNIDAD DE HOSPITALIZACION A DOMICILIO - LISTADO PROVISIONAL DE VALORACION DE MERITOS

POS DNI A(F:’?LGL'I\‘D%'\;I,SIIV';?#'\;R/E 1.1 1.2 1.3 1 2 3.1 3.2 3.3 3 4 5 TOTAL
1 *¥**%9635*%*  INAVARRO JUAN, MIGUEL 4.20 18.00 14.90 | 30.00 | 10.00 | 3.00 | 000 | 800 | 11.00 | 4.00 | 0.25 55.25
2 **%1003** |ZARAGOZA ESTELA, MIREIA 30.00 15.30 450 | 30.00 | 10000 | 0.00 | 000 | 800 | 800 | 400 | 0.00 52.00
3 *¥**0761** |SANSANO TORRES, FRANCISCO MIGUEL 18.90 18.90 20.30 | 30.00 | 10.00 | 0.00 0.00 8.00 8.00 1.00 0.00 49.00
4 **x%8598%*  |TAVERNER TORRES, ANGELA MARIA 30.00 15.30 2.80 | 30.00 [ 10.00 | 0.00 | 0.00 | 450 | 450 | 3.00 | 0.25 47.75
5 **%7244**  |TEROL ESTEVE, ALEXANDRA 14.10 18.90 0.10 | 30.00 | 1000 | 000 | 000 | 3.00 | 3.00 | 3.00 | 0.00 46.00
6 *¥*%8122**  |GARCIA ROMERO, LAURA 6.30 18.90 420 | 29.40 | 10.00 | 3.00 0.00 1.00 4.00 0.00 0.50 43.90
7 **%¥9734**  |BELMONTE GARCIA, RUTH 30.00 15.30 3.50 | 30.00 | 10.00 | 0.00 | 0.00 | 3.00 | 3.00 | 0.00 | 0.50 43.50
8 **%7512**  |LLONTOP GARCIA, PABLO ALEJANDRO 30.00 18.90 0.00 | 30.00 | 10.00 | 0.00 | 000 | 200 | 200 | 0.00 | 0.00 42.00
9 ***9666** |CRESPO JULVE, JOSE VICENTE 0.00 0.00 30.00 | 30.00 | 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 3.00 0.00 41.00
10 *#%9023**  |SEGARRA SORIA, MARIA DEL MAR 0.00 0.00 28.90 | 28.90 | 0.00 0.00 4.00 6.00 | 10.00 | 1.00 0.00 39.90
11 ***1980%* |PERALTA BARRIENTOS, MARIA CAROLINA 3.00 18.00 | 19.10 | 30.00 | 0.00 | 0.00 | 000 | 800 | 800 | 100 | 0.25 39.25
12 **X*8818** FLORS VILLAVERDE, PABLO 30.00 0.00 1.10 | 30.00 | 0.00 3.00 0.00 1.75 4.75 4.00 0.50 39.25
13 **%7238%*  IMELCHOR PENELLA, MARIA DESAMPARADOS 17.40 0.00 30.00 | 30.00 | 0.00 | 000 | 400 | 225 6.25 3.00 | 0.00 39.25
14 **%¥4312*%* |MACIA ROSELL, ESTER 29.10 0.00 250 | 3000 | 0.00 | 000 [ 000 | 550 | 550 | 3.00 | 0.50 39.00
15 ***5539%*  |JARA CALABUIG, IRINA 19.80 0.00 330 | 23.10 | 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 4.00 0.50 35.60
16 **%G533** FERNANDEZ ESTEBAN, MARIA ISABEL 12.60 0.00 19.40 | 30.00 | 0.00 0.00 0.00 5.50 5.50 0.00 0.00 35.50
17 **x7798**  |URTUBIA PALACIOS, AMOS 10.50 0.00 23.70 | 30.00 | 0.00 | 0.00 | 4.00 1.25 525 | 0.00 | 0.00 35.25
18 **%%4913*%*  |VARELA VIOZQUEZ, ANGELA 2.70 15.30 030 | 18.30 | 1000 | 0.00 | 000 | 3550 | 3.50 | 3.00 | 0.00 34.80
19 **%0200*%* |MURCIA ZARAGOZA, JOSE MANUEL 12.30 7.20 23.30 | 30.00 | 0.00 | 0.00 | 400 | 025 | 425 | 0.00 | 0.00 34.25
20 **%¥5834**  |AGUILERA ESPINOSA, CARMEN 0.00 12.60 0.00 | 12.60 | 10.00 | 0.00 | 000 | 650 | 650 | 3.00 | 0.50 32.60
21 **%8343** SELLES SIRERA, ISABEL MARIA 0.00 0.00 24.70 | 24.70 | 0.00 0.00 0.00 3.25 3.25 4.00 0.50 32.45
22 **%5211%** |GERALDO PEREZ, PILAR 17.40 0.00 3.50 | 20.90 | 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 3.00 0.50 32.40
23 **%7282%*  ITOMAS GIL, MARIA DE LOS LIRIOS 0.00 0.00 20.40 | 20.40 | 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 4.00 0.00 32.40
24 **x7759%*  IBADENES MARQUES, GEMA 12.90 0.00 9.80 | 2270 | 0.00 | 000 | 0.00 | 500 | 500 | 400 | 0.50 32.20
25 **%7683**  |OLCINA TENDERO, LIDIA 0.30 0.00 19.70 | 20.00 | 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 4.00 0.00 32.00
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POS DNI COGNOMS, NOm / 1.1 1.2 1.3 1 2 3.1 3.2 3.3 3 4 5 TOTAL
APELLIDOS, NOMBRE
26 *¥*%9292**  IMARCO LATTUR, MARIA DESAMPARADOS 0.00 0.00 1470 | 1470 | 0.00 | 3.00 | 0.00 | 800 | 11.00 | 4.00 1.50 31.20
27 **%5823%*  |GARCIA RODRIGUEZ, MACARENA 14.40 5.40 460 | 24.40 | 0.00 3.00 0.00 1.00 4.00 2.00 0.00 30.40
28 *¥**0897** BERNABEU SENDRA, MARIA 0.00 8.10 450 | 12.60 | 10.00 | 0.00 0.00 2.50 2.50 4.00 0.50 29.60
29 *¥**kx7916* PESCE , MARIA LOURDES 0.00 0.00 17.40 | 17.40 | 0.00 3.00 0.00 8.00 | 11.00 | 0.00 0.00 28.40
30 *XXTQ11** LATORRE POVEDA, MARTA 8.40 0.00 10.70 | 19.10 | 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 3.00 0.00 27.10
31 **¥%6314** GIL MARTINEZ, MARIA TERESA 0.00 0.00 22.60 | 22.60 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 25.60
32 **x3592%*%  |G|GUENZA ORTIZ, JOSE MANUEL 2.10 0.90 14.30 | 1730 | 000 | 3.00 | 000 | 425 | 725 | 100 | 0.00 25.55
33 **%2296%*  |MARTIN MOLIN, LETICIA 6.00 0.00 540 | 1140 | 000 | 3.00 [ 0.00 | 800 | 11.00 | 3.00 | 0.00 25.40
34 ***6030** PONCE CUADRADO, MARIA DEL CARMEN 0.00 0.00 22.70 | 22.70 | 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 23.70
35 **%3713%*  |ISORIANO MALDONADO, CRISTINA 0.00 0.00 5.40 5.40 0.00 3.00 4.00 8.00 | 15.00 | 3.00 0.25 23.65
36 **%%5211** |FRANCES VANO, LUCIA 12.60 0.00 0.00 | 1260 | 000 | 3.00 | 000 | 3550 | 650 | 400 | 0.50 23.60
37 **%2224*%*  |GONZALEZ SANCHEZ, ANA ROSA 0.00 0.00 14.40 | 14.40 | 0.00 | 3.00 | 4.00 1.75 875 | 0.00 | 0.00 23.15
38 *¥**k5697%* LORENTE GARCIA, MANUEL ALEJANDRO 0.00 0.00 18.60 | 18.60 | 0.00 0.00 0.00 3.50 3.50 1.00 0.00 23.10
39 **%2237*%*  |PEREZ ESTEBAN, CRISTINA 0.00 0.00 11.00 | 12.00 | 0.00 | 3.00 | 000 | 800 | 11.00 [ 1.00 | 0.00 23.00
40 *¥*X*AQ94** DE LABAIG RAMOS, PATRICIA 0.00 0.00 12.60 | 12.60 | 0.00 0.00 0.00 6.50 6.50 3.00 0.00 22.10
41 *¥*%3589**  |CHERINO TALENS, ANTONIO 0.00 0.00 13.00 | 13.00 | 0.00 0.00 0.00 4.75 4.75 4.00 0.00 21.75
42 **%6438%* |MONERA BERNABEU, TRINIDAD CONCEPCION 0.00 0.00 7.00 | 700 | 000 | 3.00 [ 000 | 800 | 11.00 | 3.00 | 0.25 21.25
43 *X*GT64** ESPINOSA SANSANO, MARTA ELENA 0.00 0.00 6.60 6.60 0.00 3.00 0.00 8.00 | 11.00 | 3.00 0.25 20.85
44 *¥*%k4833%* MONTANANA ROSELL, NEUS 0.00 0.00 9.00 9.00 0.00 3.00 0.00 3.50 6.50 4.00 1.00 20.50
45 ***0565** |VALERA GRIMALDOS, CARLOS 0.00 0.00 14,10 | 14.10 | 0.00 | 3.00 | 0.00 | 0.25 3.25 1.00 | 0.00 18.35
46 **%5155%*  |OROZCO BONFANTE, RODRIGO ALEJANDRO 0.00 0.00 10.10 | 10.10 | 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 0.00 0.00 18.10
47 *¥*%4319*%* |PACHECO MARTINEZ, MONICA 0.00 0.00 6.00 | 600 | 000 | 3.00 | 000 | 575 8.75 3.00 | 0.00 17.75
48 *¥*%kQAQ] ¥ * BLESA MINGARRO, VERONICA 0.00 0.00 7.40 7.40 0.00 6.00 0.00 1.25 7.25 3.00 0.00 17.65
49 **%3236%* |CARPETANO ELULL, ALICIA 0.00 0.00 6.60 6.60 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 3.00 0.00 17.60
50 **%6244** GARCIA DE LA INFANTA RUIZ, MARIA DEL CAMINO 0.00 0.00 5.40 5.40 0.00 3.00 0.00 8.00 | 11.00 | 0.00 0.00 16.40
51 ***3809%*  |CUETO HIDALGO, GLADYS NOELIA 0.00 0.00 11.30 | 1230 | 000 | 3.00 | 000 | 125 | 425 | 0.00 | 0.00 15.55
52 ***x8549%*  |GOMEZ ALCANIZ, MARIA ESTER 0.00 0.00 130 | 130 | 000 [ 3.00 | 000 | 800 | 11.00 [ 3.00 | 025 15.55
53 *¥*%1129%* MARTINEZ GIMENEZ, LUIS CARLOS 0.00 0.90 1.80 2.70 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 4.00 0.50 15.20
54 **%9891** |GARCIA MOYA, MARIA DEL ROCIO 0.00 0.00 7.70 7.70 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 3.00 0.00 12.70
55 **x5865%*  NIGUEZ RIVERA, MARIA 0.00 0.00 490 | 490 | 000 | 000 | 000 | 450 | 450 | 3.00 | 0.00 12.40
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POS DNI COGNOMS, NOm / 1.1 1.2 1.3 1 2 3.1 3.2 3.3 3 4 5 TOTAL
APELLIDOS, NOMBRE

56 ***6716** |RIERA BEGUE, BLANCA 2.70 0.00 0.00 | 270 | 0.00 | 000 | 000 | 700 | 700 | 2.00 | 0.00 11.70

57 **%9716** |GRANERO FRIGOLS, PAU 0.00 0.00 2.40 2.40 0.00 3.00 0.00 2.25 5.25 4.00 0.00 11.65

58 *¥**0096** MARIN AMELA, CRISTINA 0.00 0.00 2.90 2.90 0.00 3.00 0.00 1.50 4.50 4.00 0.00 11.40

59 **%¥2658%* |CADENA HERRAN, XIMENA PATRICIA 0.00 0.00 8.10 8.10 0.00 0.00 0.00 0.75 0.75 0.00 0.00 8.85

60 *¥**Q)5g** PARDO CUEVAS, LUIS 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
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LLEGENDA / LEYENDA

Codi/Cédigo Descripcio Descripcion
Servicis prestats en institucions sanitaries publiques del Sistema Nacional de Salut gestionades directament o indirectament a Servicios prestados en instituciones sanitarias publicas del Sistema Nacional de Salud gestionadas directa o indirectamente a
través de consorcis 0 mitjangant contractes de gestié de servici public per concessio, d’acord amb el que establix la Llei través de consorcios o mediante contratos de gestion de servicio publico por concesion, conforme a lo establecido en la Ley
15/1997, de 25 d’abril, sobre habilitacid de noves formes de gestié del Sistema Nacional de Salut; en les conselleries i 15/1997, de 25 de abril, sobre habilitacion de nuevas formas de gestién del Sistema Nacional de Salud; en las
11 ministeri amb competéncies en matéria de sanitat, i en institucions sanitaries publiques de paisos de la Unié Europea i de Consejerias/Consellerias y Ministerio con competencias en materia de sanidad, y en instituciones sanitarias publicas de paises
paisos de I’Espai Economic Europeu. de la Unién Europea y de paises del Espacio Econémico Europeo.
-En la mateixa categoria professional i especialitat: 0,30 punts per mes. -En la misma categoria profesional y especialidad: 0,30 puntos por mes.
Servicis prestats en institucions sanitaries publiques del Sistema Nacional de Salut gestionades directament o indirectament a Servicios prestados en instituciones sanitarias publicas del Sistema Nacional de Salud gestionadas directa o indirectamente a
través de consorcis 0 mitjangant contractes de gestié de servici public per concessio, d’acord amb el que establix la Llei través de consorcios o mediante contratos de gestion de servicio publico por concesion, conforme a lo establecido en la Ley
15/1997, de 25 d’abril, sobre habilitacié de noves formes de gestié del Sistema Nacional de Salut; en les conselleries i 15/1997, de 25 de abril, sobre habilitacion de nuevas formas de gestion del Sistema Nacional de Salud; en las
12 ministeri amb competéncies en matéria de sanitat, i en institucions sanitaries publiques de paisos de la Unié Europea i de Consejerias/Consellerias y Ministerio con competencias en materia de sanidad, y en instituciones sanitarias publicas de paises
paisos de I'Espai Economic Europeu. de la Unién Europea y de paises del Espacio Econémico Europeo.
-En la mateixa categoria professional i especialitat en places declarades de dificil cobertura, des de la publicacié en el DOGV| 3 B 3 o . o,
del D tllei 2/2054 d p21 de feb dp | Resol "']d 20dej de 2024 P! -En la misma categoria profesional y especialidad en plazas declaradas de dificil cobertura, desde la publicacién en el DOGV del
el Decret llei , de e febrer, o de la Resoluci6 de e juny de : o o
Juny Decreto ley 2/2024, de 21 de febrero, o de la Resolucién de 20 de junio de 2024: 0,90 puntos por mes.
0.90 punts per mes.
Servicis prestats en institucions sanitaries publiques del Sistema Nacional de Salut gestionades directament o indirectament a Servicios prestados en instituciones sanitarias publicas del Sistema Nacional de Salud gestionadas directa o indirectamente a
través de consorcis 0 mitjangant contractes de gestié de servici public per concessio, d’acord amb el que establix la Llei través de consorcios o mediante contratos de gestion de servicio publico por concesion, conforme a lo establecido en la Ley
15/1997, de 25 d’abril, sobre habilitacié de noves formes de gestié del Sistema Nacional de Salut; en les conselleries i 15/1997, de 25 de abril, sobre habilitacion de nuevas formas de gestion del Sistema Nacional de Salud; en las
13 ministeri amb competéncies en matéria de sanitat, i en institucions sanitaries publiques de paisos de la Unié Europea i de Consejerias/Consellerias y Ministerio con competencias en materia de sanidad, y en instituciones sanitarias publicas de paises
paisos de I'Espai Economic Europeu. de la Unidn Europea y de paises del Espacio Econémico Europeo.
-En diferent categoria i/o especialitat: 0,10 punts per mes. -En distinta categoria y/o especialidad: 0,10 puntos por mes.
1 Total: 1.1 + 1.2 + 1.3. Fins a un maxim de 30 punts. Total: 1.1 + 1.2 + 1.3. Hasta un maximo de 30 puntos.
Estar exercint en servici actiu, en el dia de la publicacié de la convocatoria, un lloc en la mateixa categoria i especialitat a la Estar desempefiando en servicio activo, en el dia de la publicacion de la convocatoria, un puesto en la misma categoria y
2 qual opta, en un ambit de treball declarat de dificil cobertura: especialidad a la que opta, en un dmbito de trabajo declarado de dificil cobertura:
-Almenys 6 mesos: 5 punts -Al menos 6 meses: 5 puntos
-Més de 6 mesos: 10 punts -Mds de 6 meses: 10 puntos
3.1 Titol oficial de master universitari directament relacionat amb la categoria/especialitat: 3 punts per titol Titulo oficial de Master Universitario directamente relacionado con la categoria/especialidad: 3 puntos por titulo
3.2 Doctorat directament relacionat amb les funcions propies del personal estatutari sanitari: 4 punts Doctorado directamente relacionado con las funciones propias del personal estatutario sanitario: 4 puntos
Activitats formatives rebudes, incloses en el marc dels plans de formacid continua i continuada de 'Escola Valenciana de Salut Actividades formativas recibidas, incluidas en el marco de Tos planes de formacion continua'y continuada de Ta Escuela
o una altra entitat publica equivalent de la resta del Sistema Nacional de Salut o acreditades per la Comissié de Formacié Valenciana de Salud u otra entidad publica equivalente del resto del Sistema Nacional de Salud o acreditadas por la Comision
Continuada de les professions sanitaries, realitzades en els tltims 5 anys d’acord amb I’escala segiient: fins a un maxim de 8 de Formacion Continuada de las profesiones sanitarias, realizadas en los ultimos 5 afios de acuerdo con la siguiente escala:
33 nunts. hasta un mdximo de 8 nuntos.
" - Per cada curs de 100 o més hores: 2 punts. - Por cada curso de 100 o mds horas: 2 puntos.
- Per cada curs de 50 o més hores: 1 punts. - Por cada curso de 50 o mds horas: 1 puntos.
- Per cada curs de 25 o més hores: 0,75 punts. - Por cada curso de 25 o mds horas: 0,75 puntos.
- Per cada curs de 15 0 més hores: 0,25 punts. - Por cada curso de 15 o mds horas: 0,25 puntos.
3 Total: 3.1 + 3.2 + 3.3. Fins a un maxim de 15 punts. Total: 3.1 + 3.2 + 3.3. Hasta un maximo de 15 puntos.
Valencia, fins a un maxim de 4 punts, d’acord amb I'escala seglent: Valenciano, hasta un mdximo de 4 puntos, de acuerdo con la siguiente escala:
B1: 1 punt B1: 1 punto
4 B2: 2 punts B2: 2 puntos
C1: 3 punts C1: 3 puntos
(2.4 punte L. 4.0u0t08
Coneixement d’altres idiomes comunitaris: fins a un maxim de 4 punts, d’acord amb I'escala segient: Conocimiento de otros idiomas comunitarios: Hasta un médximo de 4 puntos, de acuerdo con la siguiente escala:
5 B1: 0,25 punts B1: 0,25 puntos
B2: 0,5 punts B2: 0,5 puntos
Cl1:1punt C1: 1 punto
2.2 0unt: £2.2.0U0t08
TOTAL Puntuacio total obtinguda (1+2+3+4+5) Puntuacion total obtenida (1+2+3+4+5)
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ANNEX Il / ANEXO Il

METGE/ESSA D'UNITAT D’'HOSPITALIZACIO A DOMICILI - PERSONES EXCLOSES
MEDICO/A DE UNIDAD DE HOSPITALIZACION A DOMICILIO - PERSONAS EXCLUIDAS

POS DNI COGNOMS, NOM / EXCLOSOS /

APELLIDOS, NOMBRE EXCLUIDOS
1 *E*k2668%* ALGADO RABASA, JOSEP TOMAS NTF
2 *ERXT244%* ALVAREZ MUIJICA, SILVIA BEATRIZ NTF
3 *AKT922%* DIAZ CARLOTTI, MARITZA DANIELA NTF
4 *H*1893%* DRUETTA BRASCA, FEDERICO GERMAN NTF
5 *AkG193** GARRIDO CALVO, LAURA NTF
6 **%4903** LINARES ALEMPARTE, OLGA LOURDES NTF
7 *EXQATTH* LINAN BODI, DIONIS NTF
8 *A%Q385%* MERLO GRAU, FRANCISCO JAVIER NTF
9 *x%BBO2** RAMOS MARZO, ANTONIO NTF
10 **%2302** RUIZ ALMENARA, VALENTIN NTF
11 **%3040%* VARGAS GONZALEZ, CRIST ELIZABETH NTF

NTF - No sol-licita plaga dins del termini i en la forma corresponent / No solicita plaza en tiempo y forma
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