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Resolucion de 8 de abril de 2026, del director
general de Funcion Publica, por la que se convoca y
regula el curso selectivo del Cuerpo Superior de
Administracion A1-01, cuerpo general,
convocatoria 1/25, turno libre general, personas con
diversidad funcional y enfermedad mental, por el
sistema de oposicion, correspondiente a la oferta de
empleo publico de 2025 para personal de la
Administracion de la Generalitat, para cubrir
puestos de trabajo vacantes correspondientes a la
APT A1-01-02 del cuerpo superior de
administracion de fondos europeos (Proceso
selectivo 2).

La Orden 18/2025, de 9 de junio, de la Conselleria de
Hacienda, Economia y Administracion Publica, por la
que se convocan pruebas selectivas de acceso al cuerpo

superior de administracion general de la
Administracion de la Generalitat, A1-01, cuerpo
general, convocatoria 1/25, turno libre general,

personas con diversidad funcional y enfermedad
mental, por el sistema de oposicion, correspondientes a
la oferta de empleo publico de 2025 para personal de la
Administracion de la Generalitat, para cubrir puestos
de trabajo vacantes correspondientes a la APT A1-01-
02 del cuerpo superior de administracion de fondos
europeos (Proceso selectivo 2), establece en su base
séptima que el proceso selectivo incluira la superacion
de un curso selectivo.

De las personas aspirantes que hayan superado el
primer ejercicio y en base a la puntuacion obtenida en
el mismo, accederan a la realizacion del curso selectivo
un numero equivalente a las plazas a cubrir,
incrementado, en su caso, con el numero de plazas de
promocion interna que queden desiertas, mas un 10%.

Las personas aspirantes que accedan a la realizacion del
curso seran nombradas personal funcionario en
practicas por la autoridad convocante.

El curso selectivo sera organizado por el Instituto
Valenciano de Administracion Pablica (IVAP) y tendra
como finalidad proporcionar a las personas aspirantes
la formacion y capacitacion suficiente para la
adquisicion de conocimientos practicos y habilidades y
competencias para desarrollar con eficacia las
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Resolucio de 8 d’abril de 2026, del director general
de Funci6 Publica, per la qual es convoca i regula
el curs selectiu del Cos Superior d'Administracié
A1-01, cos general, convocatoria 1/25, torn lliure
general, persones amb diversitat funcional i
malaltia mental, pel sistema d'oposicio,
corresponent a l'oferta d'ocupacioé publica de 2025
per a personal de I'Administraci6 de la
Generalitat, per a cobrir llocs de treball vacants
corresponents a ’APT A1-01-02 del cos superior
d'administracié de fons europeus (Procés selectiu
2).

L'Orde 18/2025, de 9 de juny, de la Conselleria
d'Hisenda, Economia i Administracié Publica, per la
qual es convoquen proves selectives d'accés al cos
superior d'administracio general de I' Administracié de
la Generalitat, A1-01, cos general, convocatoria 1/25,
torn lliure general, persones amb diversitat funcional
i malaltia mental, pel sistema d'oposicio,
corresponents a l'oferta d'ocupacié publica de 2025
per a personal de I' Administraci6 de la Generalitat, per
a cobrir llocs de treball vacants corresponents a la
APT A1-01-02 del cos superior d'administracié de
fons europeus (Procés selectiu 2), establix en la seua
base séptima que el procés selectiu incloura la
superacid d'un curs selectiu.

De les persones aspirants que hagen superat el primer
exercici i sobre la base de la puntuacio obtinguda en
este, accediran a la realitzacio del curs selectiu un
numero equivalent a les places a cobrir, incrementat,
si és el cas, amb el nombre de places de promocid
interna que queden desertes, més un10%.

Les persones aspirants que accedisquen a la
realitzaci6 del curs seran nomenades personal
funcionari en practiques per l'autoritat convocant.

El curs selectiu sera organitzat per I'Institut Valencia
d'Administraci6 Publica (IVAP) i tindra com a
finalitat proporcionar a les persones aspirants la
formaci6 i capacitacio suficient per a I'adquisicio de
coneixements practics i habilitats i competéncies per
a desenrotllar amb eficacia les funcions que exerciran
en l'acompliment dels seus llocs de treball.
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funciones que van a ejercer en el desempeio de sus
puestos de trabajo.

El contenido, calendario y lugares de su realizacion, asi
como las demas normas que hayan de regularlo, seran
establecidas oportunamente por la Direcciéon General
de Funcion Publica.

Por ello, teniendo en cuenta la relacion de personas
aspirantes que han superado el primer ejercicio del
proceso selectivo y la puntuacion obtenida, de
conformidad con el articulo 104 de la Ley 4/ 4/2021, de
16 de abril, de la Generalitat, de la Funcion Publica
Valenciana (LFPV), y a propuesta de la Subdireccion
General del Instituto Valenciano de Administracion
Publica, resuelvo:

Primero. Convocatoria.

Convocar a las personas aspirantes nombradas personal
funcionario en practicas en la convocatoria 1/25
(Proceso selectivo nimero 2), correspondiente a la
oferta de empleo publico de 2025 para personal de la
Administracion de la Generalitat, por Resolucion del
Conseller de Economia, Hacienda y Administracion
Publica de 24 de marzo de 2026, para la realizacion del
curso selectivo, que comenzard el dia 14 de abril de
2026 alas 8:30h. en el aulario del ADEIT, Pl. Virgen de
la Paz, 3, en Valéncia.

Segundo. Regimen juridico.

Durante el desarrollo del curso selectivo, las personas
aspirantes tendran la condicioén de personal funcionario
en practicas, y les sera de aplicacion el régimen
disciplinario previsto en la Ley 4/2021, de 16 de abril,
de la Generalitat, de la Funcion Publica Valenciana, las
disposiciones sobre retribuciones de los funcionarios
en practicas y las normas que establece esta resolucion.

El personal funcionario en practicas debe tener

presente respetar el cédigo de conducta y cumplir los
deberes establecidos en la LFPV.

Tercero. Régimen académico.
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El contingut, calendari i llocs de la seua realitzacio,
aixi com les altres normes que hagen de regular-ho,
seran establides oportunament per la Direccié General
de Funci6 Publica.

Per aixd, tenint en compte la relacié de persones
aspirants que han superat el primer exercici del procés
selectiu i la puntuaci6 obtinguda, de conformitat amb
I’article 104 de la Llei 4/ 4/2021, de 16 d'abril, de la
Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana (LFPV),
i a proposta de la Subdireccié General de 1’Institut
Valencia d’ Administracio Pablica, resolc:

Primer. Convocatoria.

Convocar a les persones aspirants nomenades
personal funcionari en practiques en la convocatoria
1/25 (Procés selectiu ntimero 2), corresponent a
l'oferta d'ocupacid publica de 2025 per a personal de
I'Administracié de la Generalitat, per Resolucio del
conseller d’Economia, Hisenda i1 Administracid
Publica de 24 de marg de 2026, per a la realitzacio del
curs selectiu, que comengara el dia 14 d’abril de 2026
a les 8:30h. en l'aulari de I’ADEIT, Pl. de la Mare de
Déu de la Pau, 3, a Valéncia.

Segon. Régim juridic.

Durant el desenrotllament del curs selectiu, les
persones aspirants tindran la condici6 de personal
funcionari en practiques, i els sera aplicable el regim
disciplinari previst en la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de
la Generalitat, de la Funcidé Publica Valenciana, les
disposicions sobre retribucions dels funcionaris en
practiques i les normes que establix esta resolucio.

El personal funcionari en practiques ha de tenir

present respectar el codi de conducta i complir els
deures establerts en la LFPV.

Tercer. Regim academic.
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La asistencia con puntualidad al curso sera obligatoria,

salvo causa justificada:

- Cada ausencia justificada a una sesién, ya sea
parcial o total, computard como una ausencia.

- Dentro de la duracion total del curso selectivo, se
podrda acumular un maximo de 15 ausencias
(siempre justificadas).

- No se permiten ausencias sin justificacion.

Se consideran causas justificadas de ausencia las
siguientes:

- Enfermedad o incapacidad temporal.

- Consultas, tratamientos y exploraciones de tipo
médico durante el tiempo indispensable para su
realizacion, por necesidades propias o de menores,
personas mayores o con diversidad funcional fisica,
psiquica o sensorial, a su cargo.

- Accidente o enfermedad graves, hospitalizacion o
intervencion quirurgica sin hospitalizacion que
precise de reposo domiciliario. Maximo de cinco
dias en caso de coényuge, pareja de hecho o
parientes hasta el primer grado de consanguinidad
o afinidad, asi como de cualquier otra persona
distinta de las anteriores que conviva con el
funcionario o funcionaria en el mismo domicilio; y
maximo de cuatro dias en caso de familiares dentro
del segundo grado de consanguinidad o afinidad.

- Fallecimiento de familiar. Maximo de tres dias
cuando el suceso se produzca en la misma localidad
y cinco dias cuando sea en una localidad distinta,
en caso del conyuge, pareja de hecho, familiares
dentro del primer grado de consanguinidad o
afinidad; y méximo de dos dias cuando el suceso se
produzca en la misma localidad y cuatro dias
cuando sea en una localidad distinta, en caso de
familiares dentro del segundo grado de
consanguinidad o afinidad.

- Realizacién de examenes finales y demas pruebas
definitivas de aptitud, siempre que no coincidan
con la realizacién de otros exdmenes o actividad
obligatoria dentro de este curso selectivo.

- Cumplimiento de un deber inexcusable de caracter
publico y personal, por el tiempo indispensable.
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L'assisténcia amb puntualitat al curs sera obligatoria,

excepte causa justificada:

- Cada abséncia justificada a una sessid, ja siga
parcial o total, computara com una absencia.

- Dins de la duraci6 total del curs selectiu, es podra
acumular un maxim de 15 abséncies (sempre
justificades).

- No es permeten abséncies sense justificacio.

Es consideren causes justificades d'abséncia les
seguents:

- Malaltia o incapacitat temporal.

- Consultes, tractaments i exploracions de tipus
meédic durant el temps indispensable per a la seua
realitzacid, per necessitats propies o de menors,
persones majors o amb diversitat funcional fisica,
psiquica o sensorial, al seu carrec.

- Accident o malaltia greus o hospitalitzacié de
familiar o intervenci®d quirurgica sense
hospitalitzacid que precise de repos domiciliari.
Maxim de cinc dies en cas de conjuge, parella de
fet o familiars dins del primer grau de
consanguinitat o afinitat, aixi com de qualsevol
altra persona distinta de les anteriors que convisca
amb el funcionari o funcionaria en el mateix
domicilio; i maxim de quatre dies en cas de
familiars dins del segon grau de consanguinitat o
afinitat.

- Defuncié de familiar. Maxim de tres dies quan el
succés es produesca dins de la mateixa localitat i
cinc dies quan siga en una localitat diferent, en cas
del conjuge, parella de fet, familiars dins del
primer grau de consanguinitat o afinitat; i maxim
de dos dies dins de la mateixa localitat i quatre
dies en una localitat diferent, en cas de familiars
dins del segon grau de consanguinitat o afinitat.

- Realitzaci6 d'examens finals 1 altres proves
definitives d'aptitud, sempre que no coincidisquen
amb la realitzaci6 d'altres examens o activitat
obligatoria dins d'este curs selectiu.

- Compliment d'un deure inexcusable de caracter
public i personal, pel temps indispensable.
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Asimismo, serd obligatoria la realizacion de las
actividades que se indiquen.

Las personas con diversidad funcional que precisen
medidas de adaptaciéon deberan indicar al IVAP,
mediante el formulario de contacto disponible en la
pagina web del IVAP https://ivap.gva.es/es/curs-
selectiu-apt-al-01-02, el tipo de adaptacion que
necesitan.

Cuarto. Curso selectivo. Calendario.

El curso selectivo, que comenzara el 14 de abril de
2026 y finalizara el 24 de julio de 2026, se compondra
de dos partes:

— Primera. Formacion aplicada. Comenzara el 14 de
abril de 2026 y su finalizacion est4 prevista el 21 de
mayo de 2026.

— Segunda. Practicas en un entorno laboral. Desde el
25 de mayo de 2026 hasta el 24 de julio de 2026.

Las modificaciones que eventualmente se produzcan en
el calendario previsto se comunicaran con la debida
antelacion.

Quinto. Formacion aplicada.

La formacion aplicada se impartird en modalidad
presencial en el aulario del ADEIT, Plaza Virgen de la
Paz, 3 en Valéncia. El horario de las sesiones
formativas sera de lunes a viernes en el horario y lugar
que se indica en la guia didactica que se proporcionara
al alumnado. Las modificaciones que se produzcan se
comunicaran con la debida antelacion.

El contenido formativo versard sobre las siguientes
materias:

ivap@gva.es - www.gva.es

Aixi mateix, sera obligatoria la realitzacié de les
activitats que s'indiquen.

Les persones amb diversitat funcional que
requerisquen mesures d'adaptacié hauran d'indicar a
I'TVAP, mitjancant el formulari de contacte disponible
en la pagina web de I'TVAP
https://ivap.gva.es/va/curs-selectiu-apt-al-01-02, el
tipus d'adaptacié que necessiten.

Quart. Curs selectiu. Calendari.

El curs selectiu, que comengara el 14 de abril de 2026
i finalitzara el 24 de juliol de 2026, es compondra de
dues parts:

— Primera. Formacié aplicada. Comengara el 14
d’abril de 2026 i la seua finalitzaci6 esta prevista
el 21 de maig de 2026.

— Segona. Practiques en un entorn laboral. Des del
25 de maig de 2026 fins al 24 de juliol de 2026.

Les modificacions que eventualment es produisquen
en el calendari previst es comunicaran amb la deguda
antelacio.

Cinqué. Formacio aplicada.

La formacié aplicada s'impartira en modalitat
presencial en l'aulari de I’ADEIT, Plaga de la Mare de
Déu de la Pau, 3, a Valéncia.. L'horari de les sessions
formatives sera de dilluns a divendres en ['horari i lloc
que s'indica en la guia didactica que es proporcionara
a I'alumnat. Les modificacions que es produisquen es
comunicaran amb la deguda antelacio.

El contingut formatiu versara sobre les segiients
materies:

Materias Ses101Tes Materias Ses101Tes
formativas formativas

Marco general de los programas 1 Marc general dels programes 1

Programacion e indicadores de 1 Programaci6 i indicadors de Fons 1

Fondos FEDER y FSE+ FEDER i FSE

Gestion del Programa FEDER CV 2 Gestio del Programa FEDER CV 2

2021-2027 2021-2027
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Durante el desarrollo de la formacién, las personas
participantes deberan realizar las actividades que el
profesorado les encargue en el tiempo que les indique
y su valoracion sera tenida en cuenta para la evaluacion
del curso.

Igualdad y prevencion de la 1 Igualtat i prevenci6 de la violéncia 1
violencia de género de geénere

Uso de las TIC en la GVA 1 Us de les TIC en la GVA 1
Gestion del Programa Fondo Social 1 Gestio del Programa Fons Social 1
Europeo Europeu

Procedimiento administrativo 1 Procediment administratiu 1
Transparencia y Proteccion de datos 1 Transparéncia i Proteccié de dades 1
Gestion de personal 1 Gestio de personal 1
Contratacion administrativa 1 Contractaci6é administrativa 1
Subvenciones 1 Subvencions 1
Costes simplificados en el periodo 1 Costos simplificats en el periode 1
2021-2027 2021-2027

Competencias generales 1 Competencies generals 1
Verificacion de gestion PO 21-27 1 Verificacio de gestié PO 21-27 1
FEDER FEDER

Verificacion de gestion PO 21-27 1 Verificaci6 de gestio PO 21-27 1
FSE+ FSE+

Politica de Cohesion en la 1 Politica de Cohesio en 1’actualitat: 1
actualidad: perspectiva europea perspectiva europea

Politicas actuales y futuras: TFUE, 1 Politiques actuals i futures: TFUE, 1
revision intermedia y periodo 2028- revisio intermedia i periode 2028-

2034 2034

Manual de procedimientos y 1 Manual de Procediments i 1
aplicaciones informaticas aplicacions informatiques

relacionadas relacionades

Simplificacién administrativa 1 Simplificaci6é administrativa 1
Integraf:’i on aplicativos inforrpéticos 1 Integracio aplicatius informatics de 1
de gestion d.e’ fondos con el sistema gestio de fons amb el sistema

de 1nf9rm3010n economico d'informacié econdmic financer

financiero NEFIS NEFIS

Politica Antifraude en los fondos 1 Politica Antifrau en els fons 1
FEDER — FSE® ___ FEDER — FSE+

Comunicacion y visibilidad de los 1 Comunicacio i visibilitat dels Fons 1
Fondos FEPER - FSE+ FEDER — FSE+

Cooperacién Temiforrlal'Europea y 1 Cooperacid Territorial Europea i 1
Progr'amas de gestion directa programes de gesti6 directa

Lecqlonf:s del MMR 1 Llicons del MMR 1
Auditoria de Fondos Europeos 1 Auditoria de Fons Europeus 1
Ayudas de estado 1 Ajudes d'estat 1

Durant el desenrotllament de 1a formacio, les persones
participants hauran de realitzar les activitats que el
professorat els encarregue en el temps que els indique
i la seua valoracidé sera tinguda en compte per a
I'avaluaci6 del curs.
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Sexto. Prdcticas en un entorno laboral.

La segunda parte del curso selectivo consistira en un
periodo de practicas en un entorno laboral que
permitird a las personas aspirantes la inmersion en el
funcionamiento de los departamentos de la
administracion de la Generalitat. Mediante el
conocimiento directo del funcionamiento de los
servicios, las practicas permitiran conectar los
conocimientos y habilidades demostrados en el primer
ejercicio del proceso selectivo y los aprendidos en la
formacion aplicada en el desempefio de las funciones
de los puestos de trabajo.

La jornada a desarrollar sera de 25 horas semanales y
el horario lo determinard la persona tutora
coordinadora nombrada por la Direccion General de
Funcién Publica.

Séptimo. Evaluacion.

El 6rgano técnico de seleccion calificara a las personas
participantes del curso selectivo Apto o No Apto,
considerando los informes emitidos por el Equipo
Asesor y las personas tutoras coordinadoras, que le
seran remitidos por el IVAP.

Octavo. Comunicacion con el IVAP.
EI IVAP proporcionara a las personas participantes una

guia didactica. Asimismo, establecera un canal de
comunicacion para facilitar el desarrollo del curso.

Direccié General de Funcié Publica
Institut Valencia d’Administracié Publica
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Sisé. Practiques en un entorn laboral.

La segona part del curs selectiu consistira en un
periode de practiques en un entorn laboral que
permetra a les persones aspirants la immersid en el
funcionament dels departaments de 1'administracio de
la Generalitat. Mitjancant el coneixement directe del
funcionament dels serveis, les practiques permetran
connectar els coneixements i habilitats demostrats en
el primer exercici del procés selectiu i els apresos en
la formacid aplicada en l'acompliment de les funcions
dels llocs de treball.

La jornada a desenrotllar sera de 25 hores setmanals i
I'horari el determinara la persona tutora coordinadora
nomenada per la Direccié General de Funcié Publica.

Seté. Avaluacio.

L'organ técnic de seleccio qualificara a les persones
participants del curs selectiu Apte o No Apte,
considerant els informes emesos per I'Equip Assessor
i les persones tutores coordinadores, que li seran
remesos per I'TVAP.

Vuité. Comunicacio amb I'IVAP.

L'TVAP proporcionara a les persones participants una
guia didactica. Aixi mateix, establira un canal de
comunicacié per a facilitar el desenrotllament del
curs.

Firmado por Vicente Serra Martinez, el

08/ 04/ 2026 13: 40: 21
Cargo: Director General

de Funci 6n Pablica

Valéncia, el director general de Funci6 Publica.
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