ORGAN TECNIC DE SELECCIO DE LA
CONVOCATORIA 01/2022 (DOGV 9466 /[
09.11.2022) PER A LA CONTRACTACIO DE
PERSONAL LABORAL FIX DE LA CVMC EN LLOCS DE
TECNIC/A DE COMUNICACIO

ACORD de l'0rgan teécnic de seleccid pel qual, de
conformitat amb la base 9.9 de la resolucié de 2 de
novembre de 2022, de la vicepresidenta i presidenta en
funcions del Consell Rector de la Corporacié Valenciana
de Mitjans de Comunicacié per la qual es fan publiques
les bases i la convocatoria del procés selectiu, es fa
publica la relacié de persones aspirants aprovades en el
segon exercici, per orde alfabétic i que es detalla en
I'annex I.

De conformitat amb el que s'establix en la base 8.2.3, la
puntuacié maxima a obtindre en el primer exercici sera
de 36 punts, sent necessari obtindre un minim de 18
punts per a superar el citat exercici.

D'acord amb el que preveu la base 9.8 de Ia
convocatoria, les persones aspirants podran presentar
les reclamacions o sol-licituds de revisié que estimen
procedents dins dels 5 dies habils posteriors a la
publicacioé del present acord.

Burjassot, a la data de la signatura electrénica

El secretari de I'0rgan técnic de seleccio
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Corporacioé Valenciana
de Mitjans de Comunicacio

ORGANO TECNICO DE SELECCION DE LA
CONVOCATORIA 01/2022 (DOGV 9466 / 09.11.2022)
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL
FIJO DE LA CVMC EN PUESTOS DE TECNICO/A DE
COMUNICACION

ACUERDO del dérgano técnico de seleccion por el que, en
conformidad con la base 9.9 de la resolucion de 2 de
noviembre de 2022, de la vicepresidenta y presidenta en
funciones del Consejo Rector de la Corporacié Valenciana de
Mitjans de Comunicacio por la que se hacen publicas las
bases y la convocatoria del proceso selectivo, se hace
publica la relacién de personas aspirantes aprobadas en el
segundo ejercicio, por orden alfabético y que se detalla en
el anexo I.

En conformidad con lo establecido en la base 8.2.3, la
puntuacion mdxima a obtener en el primer ejercicio serd de
36 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 18
puntos para superar el citado ejercicio.

De acuerdo con lo que prevé la base 9.8 de la convocatoria,
las personas aspirantes podrdn presentar las reclamaciones
o solicitudes de revision que estimen procedentes dentro de
los 5 dias habiles posteriores a la publicacion del presente
acuerdo.

Burjassot, a la fecha de la firma electronica
El secretario del drgano técnico de seleccion
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ANNEX I: Relacié de persones aspirants aprovades en el segon exercici
ANEXO I: Relacion de personas aspirantes aprobadas en el segundo ejercicio

DNI Cognom1/Apellido1 | Cognom2/Apellido2 Nom/Nombre Nota
*¥**##*58D | ADRIAN FERRER EVA 30,60
***kx%*06X | BELTRAN VERA MARIA JOSE 26,55
skkk*kOSE | BIOT ROIG ROSA 27,00
*x#x%%x77V | FERRANDO MOMPO ENCARNACION 22,50
*%%k%%%*08C | GARCIA FUSTER JORDI 18,90
*kk*kk*38R | LOPEZ BLANES SONIA 18,45
*kk*kk%52] | MELERO DOMINGO JAVIER 23,40
**%x%*07R | PERELLO SALORT MARINA 20,34
*xkxk%30K | SAEZ JUAREZ ANGEL 18,18
*kkxxx06] | SANCHEZ IBANEZ REBECA 26,10
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